Liebe Vereinsmitglieder,

nun ist der Sommer fast schon wieder Geschichte... er war ja etwas durchwachsen, und immer wieder
mal gab’s was Nasses von oben — nun ja, die Natur braucht’s ©

Ich hoffe, Ihr hattet alle einen schonen Sommer, erholsame Urlaube und vielleicht doch ein kleines
Sommerloch auf Arbeit...?

Immer wieder Gberlege ich am Anfang eines Infobriefes: Was ist denn so alles passiert in den letzten
Wochen und Monaten in und um unsere Lebenshilfe herum? Dann schaue ich in meinen Kalender
und denke: Hoppla, da war so Einiges los! Lest selbst...

Im Mai fand ein Kuchenbasar statt, dessen Erlos in Hohe von 415 EUR an das Tierheim in Bretnig
Ubergeben wurde. Die Freude bei den dortigen Mitarbeitern und Hiindin Lorena war riesig, wurde
berichtet.

Der Sommer startete mit der Lebensart in Groharthau am Wochenende 20.-22.Juni. Wieder war
unser Lebenshilfe-Zelt gut besucht und die Tischlerei hat viele Auftrage nachgeneriert. Ich danke ganz
herzlich allen Beteiligten, die unsere Lebenshilfe an dieser Stelle wieder toll prasentiert haben.




Am 27. Juni feierte unser langjahriges Mitglied und ehemaliges
Vorstandsmitglied Jan Schoéne seinen 50. Geburtstag und wurde mit
einem kleinen, in unserer Lebenshilfe-Tischlerei hergestellten Schiebock
und ein wenig kulinarischem Zubehoér beschenkt.

Im Juni wurden die Karl-May-Festspiele und das Sommertheater in
Bautzen besucht — vielen Dank an die engagierten Organisatoren!

Am 01.Juli fand unser schon zweites Vorstandscafé statt und wir freuen
uns Uber das Interesse, das diesem neuen Format entgegengebracht
wird. Die Anregungen und Hinweise nehmen wir dankbar auf.

Am 16.Juli besuchten Interessierte die Auffiihrung ,Rotkadppchen® in der Felsenbiihne Rathen. Am

29. August konnten sich ,hungrige Mauler” beim Grillen und Lagerfeuer gutlich tun und abseits des
Arbeitsalltags ins Gesprach kommen. Toll, dass diese spontane Aktion des letzten Jahres sich jetzt
fast zur Tradition mausert. Auch hier vielen Dank an alle Engagierten ©

Ende August fanden die Auffiihrungen des Inklusiven Theaters Bischofswerda statt unter der
Schirmherrschaft des Regenbogen e.V. — diesmal im Garten des Regenbogen e.V. Die
Veranstaltungen waren durchweg gut besucht und es hat allen Darstellern und Géasten groRen Spaly
gemacht. Von unserer Lebenshilfe haben sich wieder Carola, Johanna, Susanne und Sebastian mutig

auf die Blihne gewagt und ein tolles Spiel abgeliefert. Chapeau und vielen Dank an unsere
Schauspieler und deren Unterstitzer im Hintergrund!
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Publikumsliebling war der Esel ©
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Am 06. September starteten 13 Lauferinnen und
Laufer mit 3 Begleitpersonen bei ,Bischofswerda
bewegt sich“ im Lutherpark. Insgesamt wurden
durch Alle 5615 Runden gelaufen und wir sind
stolz auf jede einzelne Runde, die unser Team
dazu beigetragen hat. Die Kreissparkasse Bautzen
spendete flr jeden erlaufenen Kilometer Geld, das
der Kinderkrippe Anne Frank Ubergeben wurde.
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Am 10.September fand unsere diesjahrige Mitgliederversammlung statt. Wir freuen uns Gber die gute
Teilnahme und rege Diskussion zu angesprochenen Themen. Und wir ehrten langjahrige Mitglieder
unserer Lebenshilfe und bedankten uns fir ihre Unterstiitzung.
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Aus den Fragen nach wieder anzubietenden Urlaubsreisen durch unsere Lebenshilfe entstand die
Idee, einen ,,Urlaubsbegleiter-Pool* zu entwickeln. Wenn lhr also Lust und Zeit habt, als Begleiter
bei einer Urlaubsreise mitzufahren, meldet Euch bitte bei Stephan Preufd oder mir. Wir freuen uns
Uber jede und jeden Freiwilligen (Kontakt: vorstand@lebenshilfe-bischofswerda.de).

Aktuell ist es uns nicht so einfach moglich, Urlaubsreisen mit Begleitung durch unsere Mitglieder und /
oder Angestellten abzusichern und anzubieten, wie das in vergangener Zeit moglich war.

Kathrin Gargula brachte in der Diskussion das Reiseunternehmen ,,Yat-Reisen“ ins Gesprach,
welches sehr professionelle Urlaubsbegleitung anbietet. Bestatigt wurde dies durch ein Mitglied, deren
Kind bereits mehrfach mit diesem Reiseveranstalter unterwegs war. Im Vorfeld finden Besuche und
intensive Gesprache statt, um die mitfahrende Person gut kennenzulernen und eine Vertrauensbasis
zu schaffen. Bei Interesse findet Ihr Informationen auf deren Homepage https://yat.reisen.de.

Parallel werden wir interne Losungen ausloten und besprechen.

Auch aus den Gesprachen und Winschen bei der Mitgliederversammlung heraus entstand die ldee,
adaquat zum ,Vorstandscafé“ ein ,,Elterncafé“ oder auch ,,Mitgliedercafé“ ins Leben zu rufen. Dazu
bieten wir einen ersten Termin am Montag, den 27.0ktober in der Hauptwerkstatt an. Wir bieten 2
Zeiten zur Auswahl an: 16 Uhr oder 18 Uhr. Wir bitten hier um Rickmeldung an Stephan Preuf’ oder
mich, welche Zeit flir Euch passender ware (Kontakt: vorstand@lebenshilfe-bischofswerda.de).

Wir mdchten hiermit Raum schaffen, um miteinander ins Gesprach zu kommen. Nicht nur wir als
Vorstand, sondern auch Mitglieder und Eltern untereinander. Das Ziel ist der Erfahrungsaustausch
und ein kurzer Weg, um eventuelle Anregungen oder auch Lob direkt entgegenzunehmen.
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Ein besonderer Dank erreichte mich, den ich sehr gern an die Kollegen der Tischlerei und alle
anderen Beteiligten weitergebe:

Diese wunderschone Bankgarnitur l&dt jetzt Kunden der Béckerei ,,Philipp” in Seeligstadt zum
Verweilen und GenielRen ein — und sie wird sehr gut angenommen. Die Inhaberin der Backerei,
Kerstin Balkau, ist sehr gllicklich mit der Garnitur und war erfreut Uber unseren Kundenservice.

Nicht vergessen mochte ich die unzahligen Veranstaltungen, die das Tierparkteam um Silvia Berger
wieder auf die Beine gestellt haben: sei es die Muttertagsfeier am 11. Mai oder das Pfingstkonzert
am 09. Juni gewesen oder der Kaffeeklatsch am 29. Juli, das Leseabenteuer mit der Stadtbibliothek
und der Familienbildungsstatte am 16. August oder das Tierparkfest am 21. September — ein GRORBES
DANKESCHON! an alle Beteiligten in Vorbereitung, Durchfiihrung und Abbau. Auch durch diese
Aktionen bleibt unser Kleinod , Tier- und Kulturpark Bischofswerda“ immer im Gesprach und im
Interesse — nicht nur der Einwohner aus Bischofswerda und ndherer Umgebung, sondern auch bei
Gasten von weiter her.

Auch die ,mediale Prasenz” durch den kleinen AusreiBer tragt dazu bei ©
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Ausblick

Am 05.0ktober findet im Regenbogen e.V. ein neuer ,Frittag®
statt. Dieses Mal mit Fotografien aus der Ukraine. ,Frittag”
steht fur die Zeit zwischen Frihstick und Mittag.

Am 10.0ktober haben wir ab 14:30 Uhr Laura Stellbrink in der
Hauptwerkstatt zu Gast. Wir wollen mit ihr besprechen,
inwieweit sie als Fachsprecherin fur Inklusion in der SPD-
Fraktion uns helfen kann, neue Arbeitsauftrdge zu generieren.
Sie ist ja viel in unserer Region, ihrem Wahlkreis unterwegs

kra

SONNTAG - 10:00 bis 14:00

»0‘5;‘0*(]- 2025 : und hat viele Kontakte zu Unternehmen. Sie kennt unsere
B28 - BISCHO W Lebenshilfe ja bereits gut und kann uns hier vielleicht
W BELMSDORFER STR'28  unterstlitzen. Denn der Erhalt unserer Lebenshilfe ist uns sehr
wichtig.

Am 06.November findet im Regenbogen e.V. wieder ein Inklusionsstammtisch statt, zu dem ich
gern einladen mochte. Wir treffen uns 18:30 Uhr im B28.

Und unser zweiter Adventzauber am 29.November ist in
Arbeit. Dazu finden bereits Vorbereitungsrunden und
Gesprache mit Vereinen, Schulen, Ausstellern statt, die uns
mit ihren Angeboten Gberraschen wollen. Nebenbei wird es
auch die eine oder andere kulturelle Uberraschung geben.
Vielleicht kommt auch der Weihnachtsmann wieder
vorbei?

Gern konnt Ihr uns auch mit neuen Rezepten versorgen,
die wir dann in unserem Lebenshilfe-eigenen
Rezeptbuch verewigen und zum Verkauf anbieten. Wird

noch ein Weihnachtsgeschenk benétigt? Ihr werdet
sicher findig... ©

Genaue Informationen zur Er6ffnung des
Adventszaubers werden rechtzeitig verdffentlicht.
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Bedanken mdchte ich mich auch bei unseren Audit-Teilnehmenden zum Qualitaitsmanagement
der Norm DIN EN ISO 9001, die sich wie jedes Jahr den intensiven Fragen der Auditoren gestellt
haben. Diese Audits helfen uns, unsere Prozesse kontinuierlich zu verbessern, die Qualitat unserer
Produkte oder Dienstleistungen zu steigern und die Kundenzufriedenheit zu erhéhen. Diese Aufgabe
ist nicht einfach und es geht schlicht um die Qualitat unserer Arbeit, fir die bestimmte Normen
einzuhalten sind, um Arbeitsauftrage zu bekommen. Herzlichen Dank fir die investierten Nerven und
die Zeit fir Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbearbeitung der Hinweise!

a8 E
Noch ein Hinweis zum Schluss: Aus einer

: '- HIER BEI EDEKA
STAG,.‘ST N D E Initiative aus dem Inklusionsstammtisch heraus
gT ‘ = STU entstand die Idee zu einer ,Stillen Stunde® zum
- VN\:\ BIS 1 2 UHR - Emkaufen. Der Edeka auf der $to|pener Stra'ILe
Mitbdrgerinnen setzt diese dankenswerter Weise um. Wer sich
EDEKA bietet toss Slichkeit in ruiger also von den Ublichen Gerauschen und Geriichen

itburger
und Mitburg nkaufen zu gehen. s0e:

—— hare ei i d di . .
I oleucrung i gedimen i in den Supermérkten angestrengt oder

rausche reduziert.

Bies ist ganzbbe;ogger;;;ra;“,:,;‘,ziz Uberfordert fuhlt, kann jetzt immer dienstags
freich, die El‘w‘mi der . .

Ris reamtuiroon, 48 zwischen 11 und 12 Uhr in entspannter

Zudem b'.emgEDEKdAu;‘g?S::;‘:Sé?Zi Atmosphéare einkaufen. Ich habe es selbst
Warenlieferung in un i estellwert. . . . . .

(s 18 kem) an- Oine Mindes(he®i€ ausprobiert — es ist wirklich deutlich

Bestellungen gerr‘\‘a:‘;
E-Mail 371.9\ml@edeka»nb,. angenehmer )

oder Telefon: 03594 77 91 840

Weitere Infos bei
EDEKA oder BISCNOFSWERDA INKLUSIV.

BISCHOFSWERDA
INKLUSIV

RECEND
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Eine wichtige Information zur Verhinderungspflege:

Seit Juli 2025 wurde die Verhinderungspflege durch das neue Pflegeunterstiitzungs- und -
entlastungsgesetz (PUEG) erheblich vereinfacht und erweitert. Mit dem sogenannten
Entlastungsbudget erhalten pflegebedirftige Menschen und ihre Angehdrigen einen gemeinsamen
Jahresbetrag von bis zu 3.539 Euro, den sie flexibel fir Verhinderungs- und Kurzzeitpflege nutzen
kénnen. Diese Neuerung zielt darauf ab, pflegende Angehérige zu entlasten und den Zugang zu
dringend bendtigten Unterstitzungsleistungen zu erleichtern.

1. Hohere Flexibilitdat durch kombiniertes Budget

Bisher wurden die Budgets fur Verhinderungspflege und Kurzzeitpflege getrennt verwaltet. Das fuhrte
oft zu Einschrankungen bei der Nutzung, da Angehdrige genau abwagen mussten, welches Budget
sie beanspruchen konnten und welche Ubertragungsregeln galten. Ab Juli 2025 werden beide
Leistungen in einem gemeinsamen Jahresbetrag von bis zu 3.539 Euro zusammengefasst. Das
ermoglicht Pflegebedirftigen und ihren Angehdrigen, den gesamten Betrag flexibel fir Verhinderungs-
oder Kurzzeitpflege — oder eine Mischung aus beidem — zu verwenden. Die Trennung der Budgets
entfallt, wodurch die Entlastung schneller und gezielter genutzt werden kann.

2. Erleichterte Voraussetzungen durch Wegfall der sechsmonatigen Vorpflegezeit

Ein weiterer wichtiger Unterschied betrifft die Voraussetzungen zur Nutzung der Verhinderungspflege.
Bis Juni 2025 muss eine pflegebedurftige Person mindestens sechs Monate im eigenen Zuhause
gepflegt worden sein, bevor sie Anspruch auf Verhinderungspflege hat. Ab Juli 2025 entfallt diese
sogenannte Vorpflegezeit. Das bedeutet, dass pflegebediirftige Personen ab Pflegegrad 2 kinftig
sofort Anspruch auf Verhinderungspflege haben, sobald der Bedarf entsteht. Diese Anderung
erleichtert den Zugang zur Verhinderungspflege erheblich und unterstitzt pflegende Angehérige ab
dem Zeitpunkt, an dem sie Entlastung bendtigen.

3. Hoherer Leistungsumfang

Mit dem Entlastungsbudget wird der jahrliche Leistungsbetrag deutlich erhéht und der Einsatz flexibler
gestaltet. Der neue Gesamtbetrag von bis zu 3.539 Euro pro Jahr Ubersteigt die bisherigen
kombinierten Budgets fur Verhinderungspflege und Kurzzeitpflege und gibt den Angehérigen die
Méglichkeit, die Unterstlitzung ganz nach ihren Bedurfnissen einzuteilen. Zusatzlich wird die maximale
Nutzungsdauer der Verhinderungspflege auf acht Wochen erhéht, sodass pflegende Angehdrige nun
fur langere Zeitraume Entlastung erhalten kénnen — dieselbe Zeitspanne wie bei der Kurzzeitpflege.

Ubergangsregelungen und wichtige Termine
Das Entlastungsbudget wird offiziell ab dem 1. Juli 2025 eingefiihrt und steht ab diesem Zeitpunkt
allen Pflegebedurftigen ab Pflegegrad 2 zur Verfligung.

Fur pflegebedurftige Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit schwerem Pflegebedarf gibt es
jedoch eine besondere Ubergangsregelung: Ab dem 1. Januar 2024 kénnen Pflegebediirftige unter 25
Jahren mit Pflegegrad 4 oder 5 das Entlastungsbudget bereits vorzeitig nutzen. Diese Regelung
berlicksichtigt die intensive Beanspruchung, die die Pflege junger Menschen mit schwersten
Einschrankungen fir deren Angehoérige bedeutet. Mit der vorgezogenen Einfiihrung kdnnen Familien,
die diese Unterstitzung dringend bendtigen, von den erweiterten Entlastungsmaoglichkeiten bereits ein
Jahr friher profitieren.

Fazit

Das neue Entlastungsbudget bringt ab Juli 2025 eine deutliche Erleichterung fur pflegende
Angehorige und Pflegebedurftige. Durch die Zusammenfihrung der Budgets fur Verhinderungs- und
Kurzzeitpflege in einen gemeinsamen Jahresbetrag von bis zu 3.539 Euro entsteht mehr Flexibilitat
und Transparenz. Der Wegfall der sechsmonatigen Vorpflegezeit und die Angleichung der
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Nutzungsbedingungen fir beide Pflegeformen ermdéglichen es, Pflegeleistungen bedarfsgerecht und
ohne komplizierte Regelungen in Anspruch zu nehmen.

(Quelle: Verhinderungspflege 2025 — Das neue Entlastungsbudget im Uberblick - vidomi - Ambulante

Pflege und Betreuung Mannheim)

Wir hoffen, Ihr habt genau so viel Spal beim Lesen dieses Infobriefes, wie wir beim Schreiben hatten
(so ein Ruckblick hat auch immer was Erheiterndes...) und findet fur Euch wichtige Informationen.

Fir heute liebe Grifde,
Euer Vorstand.

Bischofswerda, 1. Oktober 2025

Den Infobrief mit Bildern findet Ihr auf unserer Homepage: www.lebenshilfe-bischofswerda.de/verein

Wenn lhr diesen Infobrief zukinftig nicht mehr erhalten wollt, gebt diese Information bitte an Stephan
Preuss oder per Mail an vorstand@lebenshilfe-bischofswerda.de.
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